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”Vuoden päätapahtuma on  
ammattitaidon MM-kilpailut 
Helsingissä ensi toukokuussa.  
Se on myös satsaus ammatillisen 
koulutuksen tulevaisuuteen 
ja suomalaisen ammatillisen 
osaamisen näytön paikka. 
Näytämme kuinka hyvin osaamme 
ottaa vastaan kansainväliset ja 
kotimaiset vieraamme, kuinka  
hyvin pystymme järjestämään 
maailman suurimmat ammatti- 
taitokilpailut”, toteaa pääkirjoi- 
tuksessaan Opetushallituksen 
pääjohtaja Kirsi Lindroos.

WorldSkills 2005 Helsinki  
- ammatillisen osaamisen näytön paikka

”Haluamme nostaa autoalan imagoa ja 
herättää kiinnostusta Volvo-organisaa-
tiota kohtaan. Lisäksi tahdomme saada 
nuoret kiinnostumaan yleisesti auto- 
alasta”, kertoo Volvo-Auto Oy:n tekni-
nen johtaja Mikael Malmsten.

”Haluamme varmistaa, että valmista-
mallemme tekniikalle ja innovaatioille 
on jatkossakin osaajia, jotka pystyvät 
hyödyntämään niitä,” Feston koulutus-
päällikkö Hannu Hassinen kertoo.

WorldSkills- 
kilpailuissa menesty- 
minen merkitsee
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Opetusministeri Tuula Haatainen on julistanut ensi vuoden teemaksi 
Ammattiosaajan vuosi 2005. Vuoden aikana on tarkoitus tuoda eri tavoilla 
esille sitä osaamista, jota ammatillinen koulutus tuottaa eri aloilla, ja mitä

mahdollisuuksia se antaa edetä ammatissaan tai jatkaa opintojaan. Ammatilliseen 
koulutukseen hakeneiden määrät olivat kevään yhteisvalinnassa kasvussa. Ammattiosaajan 
vuoden tarkoituksena on edelleen levittää tietoa, ja sitä kautta parantaa ammatillisen 
koulutuksen arvostusta ja vetovoimaa. Vuoden päätapahtuma on ammattitaidon MM-
kilpailut Helsingissä ensi toukokuussa. Uskon, että vaikka kisat ovat suuri ponnistus 
monella eri tasolla, se on myös satsaus ammatillisen koulutuksen tulevaisuuteen!

Helsingin MM-kilpailut ovat monella tavalla suomalaisen ammatillisen osaamisen 
näytön paikka. Näytämme kuinka hyvin osaamme ottaa vastaan kansainväliset ja 
kotimaiset vieraamme, kuinka hyvin pystymme järjestämään maailman suurimmat 
ammattitaitokilpailut ja kuinka hyvin suomalaiset kilpailijat menestyvät omissa lajeissaan. 
Luetteloa voisi vielä jatkaa, sen tietävät hyvin erityisesti ne koulutuksenjärjestäjät, jotka 
ovat ottaneet vastuulleen yhden tai useamman lajin järjestämisen kisoihin.

Opetushallitus tukee taloudellisesti yli 30 koulutuksenjärjestäjää eri lajien sekä avajaisten, 
päättäjäisten ja muiden oheistapahtumien järjestämisessä. Sen lisäksi tarvitsemme 
kaikkia koulutuksenjärjestäjiä, innostuneita tekijöitä sekä sponsoreiden panostusta. 
Opetushallituksen eri alojen asiantuntijat sekä muut virkamiehet ovat mukana 
auttamassa osaltaan kisojen järjestelyissä.  Erityisesti aikuisille kotimaisille ja ulkomaisille 
kisavieraille tarkoitettu Global Skills Villagen tarjonta ja ohjelma tulevat olemaan pääosin 
Opetushallituksen vastuulla. Se on foorumi, jossa voi mm. perehtyä eri maiden koulutus- ja 
valmennusjärjestelmiin ja nauttia myös kansainvälisestä kulttuuritarjonnasta.

Kansalliset Taitaja-kilpailut ovat lähinnä ammatillista perustutkintoaan suorittavien 
opiskelijoiden kilpailut, mutta samalla ne voivat olla ponnahduslauta MM-kilpailuihin 
tähtääviin valmennusrenkaisiin. WorldSkills -kisoihin valittu kilpailija on mukana 
kolmiportaisessa valmennusjärjestelmässä, jonka aikana hän suorittaa valmennuksessa tai 
kisatapahtumassa osia tai kokonaan alansa ammatti- tai erikoisammattitutkintoa.

MM-kisat antavat hienon mahdollisuuden tutustua yli 40 erilaiseen ammattiin lähtien 
perinteisistä kädentaitoammateista huipputeknologian osaamista vaativiin tehtäviin. Kisat 
ovat erinomainen luokka- ja opintoretkikohde peruskoululaisille, lukiolaisille ja ammattiin 
opiskeleville, kuten myös opetustoimen henkilöstölle. 

Esitän teille kaikille osallistumiskutsun. Olkaa aktiivisia Ammattiosaajan vuoden 
tapahtumien järjestämisessä. Osallistukaa tilaisuuksiin. Tapaamme sankoin joukoin 
Helsingissä toukokuussa 2005! ■

Pääjohtaja Kirsi Lindroos, Opetushallitus

WorldSkills 2005 Helsinki 
- ammatillisen osaamisen 
näytön paikka
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EIJA ALHOJÄRVI 
WorldSkills 2005 pääsihteeri 
eija.alhojarvi@skillsfinland.com

Tekniikka

HANNU IMMONEN 
tekniikkapäällikkö, lajijärjestelyt 
WorldSkills 2005 varapääsihteeri 
hannu.immonen@skillsfinland.com 
 
JAAKKO PEKKALA 
tekniikkapäällikkö,  
koneet ja laitteet 
jaakko.pekkala@skillsfinland.com 
 
IMMO PYLVÄNEN 
LVI-vastaava 
immo.pylvanen@ksao.fi 
 
JUSA VIRTANEN 
IT-infra 
jusa.virtanen@turkuai.fi

Turvallisuus

JORMA SIHVONEN 
turvallisuuspäällikkö 
jorma.sihvonen@seaol.fi 
 
RIIKKA RUOTSALA 
projektipäällikkö, Työturvallisuusprojekti 
riikka.ruotsala@skillsfinland.com

Tapahtumat

SIRPA NUUTINEN 
tapahtumapäällikkö 
sirpa.nuutinen@skillsfinland.com 
 
RIITTA PYSTYNEN, Event Travel Finland 
majoitus 
riitta.pystynen@event-travel.fi 
 

TANJA KARPASTO, Messukeskus 
näyttelyarkkitehti, kisojen yleisilme 
tanja.karpasto@finnexpo.fi 
 
VESA RUOTONEN 
tuottaja, avajaiset ja päättäjäiset 
vesa.ruotonen@lahtievents.com 
 
YRJÖ ISKALA 
kuljetuspäällikkö, henkilökuljetukset 
bussiring@lehtimaenliikenne.fi 
 
Talous ja hallinto

HENRI NORDENSWAN 
hallinto- ja talouspäällikkö 
henri.nordenswan@skillsfinland.com

Sponsoriyhteistyö

TERO KUMPULAINEN, Infront Nordic Oy 
pää- ja palvelutason sopimukset 
tero.kumpulainen@infrontnordic.fi

Viestintä ja markkinointi

MARKKU LAHTINEN 
viestintäpäällikkö 
markku.lahtinen@skillsfinland.com 
 
TIINA MEKLIN 
tiedottaja 
tiina.meklin@skillsfinland.com 
 
PERTTI KNUUTTILA, Viestintä Oy Viisikko 
viestintä- ja mainostoimisto 
pertti.knuuttila@viisikko.fi 
 
TOMMI MANNILA, Newtop Oy 
lisenssituotteet 
tommi.mannila@newtop.fi

Skills Finlandin muu henkilöstö

MARIA ATZMON 
johdon assistentti 
maria.atzmon@skillsfinland.com 
 
KATI LUNDGREN 
projektipäällikkö, HUVA II -projekti 
kati.lundgren@skillsfinland.com

TUA KAUPPALA 
projektisihteeri,  
HUVA II- ja Taitaja 9 -projektit 
tua.kauppala@skillsfinland.com

HEIKKI SAARINEN 
projektipäällikkö, AKVA II -projekti 
heikki.saarinen@hamk.fi 
 
ESA LÄHTEENARO 
Taitaja-koordinaattori,  
Taitaja 9 -projektipäällikkö 
esa.lahteenaro@scp.fi 
 
KALLE VIHTARI 
projektityöntekijä 
HUVA II- ja Työturvallisuusprojekti 
kalle.vihtari@skillsfinland.com 
 
PIIA VIRTANEN 
IT-suunnittelija 
piia.virtanen@skillsfinland.com 
 
JANNE KOSONEN 
siviilipalvelusmies 
janne.kosonen@skillsfinland.com

WorldSkills 2005 -kisaorganisaatio
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”Kilpailuihin osallistuminen sekä niiden järjes-
täminen vaatii koululta talkoohenkeä”, Jaara 
sanoo. Kilpailuun osallistuvan opettajan työyk-

sikkö joutuu hoitamaan poissaolevan opettajan työt 
silloin, kun hän hoitaa kilpailuun liittyviä asioita. Oma 
oppilaitos maksaa hänelle siltä ajalta myös palkkaa. Ai-
nakin OSAKK:ssa kilpailutoiminta on kuitenkin koettu 
niin tärkeäksi, että siihen kannattaa satsata. 

”Ammattitaitokilpailut ovat erinomainen keino mai-
nostaa omaa oppilaitosta sekä koko ammatillista kou-
lutusta, joka tällä hetkellä kärsii melko huonosta mai-
neesta. Minun mielestäni tämä maine on kuitenkin 
pitkälti oppilaitosten omaa syytä”, Jaara toteaa. ”Mark-
kinointiin ei ole satsattu lainkaan, ja se näkyy ammatilli-
sen koulutuksen tämänhetkisessä arvostuksessa.” Myös 
ammatillisista opettajista alkaa olla pulaa. Ammattitai-
tokilpailujen kautta oppilaitos pystyy houkuttelemaan 
opiskelijoiden lisäksi myös uusia työntekijöitä.

Alan yritykset kilpailusponsoreina
Jaaran mielestä ammattitaitokilpailut toimivat erittäin 
hyvänä yhteistyöväylänä oppilaitosten, opiskelijoiden 
sekä alan yritysten välillä. Yritysten mukanaolo on ko-
rostunut viime vuosina, sillä omin voimin oppilaitoksilla 
ei olisi resursseja mm. kalliisiin laitehankintoihin. Yrityk-
set taas ovat kiinnostuneita hankkimaan itselleen uusia 
potentiaalisia työntekijöitä sekä saamaan näkyvyyttä. 

OSAKK on onnistunut hyödyntämään yritysyhteistyötä 
myös kilpailusponsorien etsinnässä. Suurten yritysten 
edustajat ovat ”haastaneet” toisia yrityksiä tukemaan 
kilpailutoimintaa, ja yleensä hyvällä menestyksellä. 
Myös eri alojen ammattiliitot ovat lähteneet mielellään 
mukaan sponsorointiin.

Yhteistyöllä parempaan tulokseen
Kilpailut ovat omalta osaltaan avanneet pelikenttää 
myös oppilaitosten välillä. Verkostoituminen sekä keski-
näinen viestintä ovat lisääntyneet, mikä omalta osaltaan 
vaikuttaa myös opetuksen kehittymiseen. Oppilaitosten 
välillä vaihdetaan esim. harjoitustöitä sekä vertaillaan 
opetusmenetelmiä. ”On helpompaa, kun kaikkien ei tar- 
vitse keksiä ruutia itse”, kiteyttää Jaara.

Jaara toimii WorldSkills 2005 -kilpailussa putkiasennus-
lajin Workshop Supervisorina sekä lajipäällikkönä, joten 
hän on vastuussa käytännössä koko lajin toteutuksesta. 

Kansainväliset kilpailut ovat Jaaran mukaan haastavia, 
mutta myös palkitsevia: ”Tällainen kokemus ei voi olla 
tulevaisuudessa kuin hyödyksi, toiminpa sitten opetus-
alalla tai yritysmaailmassa.” ■

TEKSTI: ANNELIINA PEIJU

Projektipäällikkö Sauli Jaara toivoo 
ammatilliselle koulutukselle lisää 
arvostusta.

OSAKK satsaa  
ammattitaitokilpailuihin
Oulun seudun ammatillisen koulutuksen kun-
tayhtymä eli OSAKK panostaa voimakkaasti 
WorldSkills 2005 -kisoihin. OSAKK järjestää 
neljä kilpailulajia, jotka ovat konepajatekniik-
ka eli MTC, putkiasennus, automaalaus sekä 
kirvesmiestyö. Kokonaisvastuussa lajien järjes-
tämisestä on projektipäällikkö Sauli Jaara, joka 
työskentelee päätoimisesti ammattitaitokilpai-
lujen parissa jo kolmatta vuotta.
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”Paineensietokyky on kilpailijan tärkein taito”, 
painottaa vuonna 1997 CNC-jyrsinnässä kilpail-
lut Tomi Nieminen. Hän toivoo, että valmennet- 
taville järjestyisi tarpeeksi monta tilaisuutta 
koetella taitojaan ja hermojaan ennen varsinais- 
ta koitosta. WorldSkills 2005 -kisoissa Nieminen 
 vastaa CNC-koneistuksen lajijärjestelyistä. 

CNC-koneistus on WorldSkills 2005 Helsinki – am- 
mattitaidon MM-kilpailuissa lajina ensimmäistä 
 kertaa. Aiemmin on kilpailtu erikseen CNC-sor-

vauksessa ja CNC-jyrsinnässä. Niemisen mielestä Suomen 
kannalta on hyvä, että lajit on yhdistetty, koska suomalai-
sessa koulutuksessa painottuu monipuolinen osaaminen.
Tällä hetkellä Tomi Nieminen toimii Tampereen ammat-
tikorkeakoulun tuotantojärjestelmien laboratorioinsi-
nöörinä. Mukana Helsingin kilpailujen järjestelyissä hän 
oli jo edellisessä työpaikassaan Hervannan ammattiopis-
tossa, joka toimii CNC-koneistuksen lajijärjestäjänä.

Workshop Supervisorina eli järjestelymestarina Niemi-
nen on päävastuussa CNC-koneistus lajin järjestelyistä. 
Hän kahden muun järjestelymestarin kanssa huolehtii, 
että kilpailupaikalla kaikki on sovitun mukaista kilpai-
lun alkaessa 26.5.2005.

Kilpailussa käytettävät koneet ja muu tarpeellinen han-
kitaan kilpailuttamalla valmistajia. Kun kilpailu on ohit-
se, ne myydään oppilaitoksille, joilla on näin mahdolli-
suus uudistaa opetusvälineistöään.

Edellisissä vuoden 2003 kilpailuissa Tomi Nieminen oli 
tarkkailijana.  Kilpailut pidettiin Sveitsin St. Gallenissa, 
jossa olivat myös hänen omat kilpailunsa vuonna 1997. 
Hän pitää tarkkailijakokemusta erinomaisena tapana 
perehtyä järjestelymestarin työhön. Sveitsin kilpailut 
toteutettiin täsmällisellä aikataululla ja tarkkailijoiden 
työ sujui hyvin. Sveitsissä nähtyä sovelletaan nyt Helsin-
gissä.

Tomi Nieminen osallistui aikoinaan ensin opiskelijana 
Taitaja-kisoihin ja sen jälkeen vielä karsintoihin. Opinto-
jen jälkeisen vuoden hän harjoitteli kilpailua varten sil-
loisessa työpaikassaan, jossa viisaasti ymmärrettiin, että 
kilpailun kautta myös ammattitaito karttuu ja kehittyy.

Suomen joukkueen hieno ryhmähenki on hänellä muis-
toissa päällimmäisenä vuodelta 1997. Jos joku oli päivän 
päätyttyä allapäin, toisilta sai tukea. Aamulla jaksettiin 
taas jatkaa. Hieno oli myös tunne, kun urakka oli ohitse 
ja pystyi jo hymyilemään ja tuntemaan, että oli tehnyt 
parhaansa. Kokemuksesta on ollut hyötyä ja iloa muu-
tenkin kuin vain ammatillisesti. ■

TEKSTI: BIRGITTA VALONEN

Kilpailijasta järjestelymestariksi

Tomi Nieminen 
työpaikallaan 
Tampereen 
ammattikorkea-
koulussa. 
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Ensi keväänä järjestettäviin WorldSkills 2005 
Helsinki -kilpailuihin tulee uutena lajina  
kauneudenhoito. Näytöslajina kauneuden- 
hoito on ollut kaksi kertaa, Montrealissa ja  
St. Gallenissa.  

Lajin järjestelyistä vastaa Helsingissä Espoon ter-
veys- ja sosiaalialan oppilaitos. Espoosta muka- 
na kisoja järjestämässä on opettaja Heli Stolt,

joka toimii kisoissa Deputy Chief Expertinä. Espoo on tii-
viissä yhteistyössä Kemi-Tornion ammattiopiston kans- 
sa, josta mukana kisoissa on opettaja Outi Tukki Work-
shop Supervisorin ominaisuudessa.  Muut yhteistyöoppi- 
laitokset ovat Valkeakosken ja Jyväskylän ammattiopis-
tot.

”Olemme onnellisessa asemassa ensimmäistä kertaa 
lajia järjestävinä siinä mielessä, että kaikilla yhteistyö-

kumppaneilla on kokemusta kisojen järjestämisestä en-
nestään, tavalla tai toisella. Oppilaitokselta vaaditaan 
rahoitusta ja resursseja, itse teen tämän vuoden pelkäs-
tään tätä projektia”, Stolt kertoo.

Molemmilla on itselläänkin kokemusta kisoista: Tukki 
oli mukana St. Gallenissa teknisenä tarkkailijana, Stolt 
taas tuomarina. ”Olin mukana alusta asti, ihan kisojen 
rakentamisesta lähtien.  Siinä näki, mikä toimii hyvin ja 
mikä taas ei”, Tukki kertoo.

Kauneudenhoito sopii naisten mukaan muuten niin 
tekniikkapainotteiseen kilpailuun hyvin. ”Kaikki lajit 
edustavat käden taitoja, joskin meidän lajimme on poik- 
keuksellinen muihin verrattuna siinä, että kilpailutehtä-
vät toteutetaan eläville malleille”, Stolt aloittaa. ”Lajien 
sijoittelu on kuitenkin suunniteltu niin, että niin sano-
nut pehmeät lajit ovat omana kokonaisuutenaan, eivät-
kä esimerkiksi CNC-jyrsinten vieressä”, Tukki jatkaa.

Opiskelijoiden osuus toteutuksesta ei rajoitu pelkästään 
kilpailuun osallistumiseen, vaan he myös rakentavat 
kilpailutiloja, toimivat lajioppaina ja yleisinä järjesteli-
jöinä. Tähän vaikuttivat St. Gallenin kokemukset. ”Kil-
pailupäivän jälkeen kukaan ei huolehtinut pyyhkeistä 
tai paikkojen siistimisestä, joten halusimme itse hoitaa 
järjestelyt paremmin”, Tukki kertoo.

Sekä Tukki että Stolt toivovat lisää yhteistyötä eri oppi-
laitosten välille myös kilpailun jälkeen.  Verkostoitumi-
nen hyödyttäisi kilpailuihin valmentautuvia nuoria, olisi 
mahdollista käyttää hyväkseen oppilaitosten tarjoamia 
mahdollisuuksia valtakunnallisesti. ”Tällä hetkellä Suo-
messa on vähän kilpailualan tuntijoita, mutta jostain-
han on aloitettava. Toivon, että Helsingin kilpailu on 
herätys muillekin oppilaitoksille sekä alan yrityksille.”, 
Stolt sanoo.

Tukki ja Stolt pitävät kumpikin kilpailuja merkittävinä 
kauneudenhoitoalan kannalta. ”Kun yläasteikäiset tu-
levat tutustumaan lajiin kilpailuissa, he näkevät ainakin 
osan siitä, mitä tämä ala todellisuudessa on”, Tukki ker-
too. ”Yleisenä ongelmana on ollut juuri se, etteivät alal-
le hakeutuvat nuoret tiedä, mitä kosmetologi oikeasti 
tekee”, Stolt lisää.

Lajiin osallistuu alustavien tietojen mukaan 12 maata, 
joten kulttuurilliset eroavaisuudet täytyy ottaa huomi-
oon.  Esimerkiksi hiusmuotoilussa käytetään mallipäitä, 
eikä kaikkia suomalaisille tavanomaisia hoitotoimen- 
piteitä voi ottaa mukaan kilpailuun.  Lisäksi lajien valin-
taan vaikuttaa visuaalinen puoli eli se, mistä yleisö saa 
eniten irti.  Tähän pyritään myös tekemällä kilpailualu-
eesta itsessään kaunis. ■

TEKSTI: ELINA LAMPILA

Kauneus  
tulossa mukaan kisoihin

Eve Korkala kilpaili kauneudenhoitolajissa St. Gallenissa.
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Pirjo Sillman, Tampereen aikuiskoulutuskeskuk- 
sen rakennustekniikan kouluttaja, avustaa Hel-
singin kilpailussa tiedoillaan rakennuslajien jär-

jestämisestä vastaavia Keski-Uudenmaan ammattikou- 
lutusyhtymää ja Oulun seudun ammatillisen koulutuk-
sen kuntayhtymää. 

Yrityksiä toivottaisiin lisää mukaan toimintaan. Sillman 
haluaisi yrityksille välittyvän tiedon, että valmennettava 
käy kilpailua varten läpi sellaisen määrän oppia, joka 
vastaa monen vuoden työkokemusta. Kun tällainen 
henkilö valmentautuu yrityksessä työnsä ohessa, hänes-
tä tulee hyvä mannekiini koko yritykselle.

”Valmennuksen ja kilpailut läpikäytyään esimerkiksi laa- 
toituksessa kilpaillut on sekä laatoituksen että märkäti- 
lojen vedeneristyksen asiatuntija. Hän pystyy itsenäises- 
 

ti suunnittelemaan asiakkaalle työn ja toteuttamaan sen 
suunnitelmien mukaan. Lisäksi asiakaspalvelu- ja edus- 
tustaidot kehittyvät kilpailuaikana”, tietää Sillman.

Hän toivoo, että yrityksistä tultaisiin Helsingin kilpailui-
hin katsomaan, kuinka 39 maan huippuammattilaiset 
nuoret mittelevät taidoissaan. Messukeskuksessa on mah- 
dollista nähdä laaja skaala maailman ammatillisesta 
osaamisesta.  

Laatoitus, muuraus ja kirvesmieslajien kesken on ollut 
yhteistyötä jo viime vuosikymmenellä. Helsingin kilpai-
luun valmentautuville lajeissa järjestetään yhteinen leiri 
Oulussa. Siellä kilpailijat oppivat tuntemaan toisensa. 
”Toisten tuki kilpailupaineessa on korvaamatonta”, pai-
nottaa Pirjo Sillman.

Lajijärjestäjillä yhteistyö on alkanut jo valmennusaika-
na. He ovat selvillä toistensa tavarantoimittajista ja yh-
teisiä hankintoja tehdään niin paljon, kuin lajien erilai-
suudesta huolimatta on mahdollista. Tällä varmistetaan 
myös yhtenäisyys ja mukana olevien yritysten hyvä nä-
kyvyys kilpailupaikalla.

Ennen kilpailuja eksperteille eli tuomareille on ollut ta-
pana järjestää jokin ekskursio. Suomessa heille tullaan 
järjestämään yleisesittely suomalaisesta rakennusalas-
ta. Heille esitellään koulutusta talonrakennuslajeissa ja 
tehdään tutustumiskäynti johonkin ammattioppilaitok-
seen. Lisäksi Rakennusteollisuus- ja Rakennusliitto tule-
vat kertomaan omasta toiminnastaan ja rakennusalan 
tilasta Suomessa. ”Tällainen tietopaketti omalta alalta 
on ollut mielenkiintoinen muissa maissa ja siksi se pyri-
tään järjestämään myös Suomessa”, kertoo Sillman.

Liitot rakennusalalla ovat tiedottamalla tukemassa sitä, 
että lajeihin löydetään uusia kilpailijoita. Liitot ovat 
myös lahjoittaneet stipendejä valmentamiseen. Erilaisil- 
la messuilla liitot tarjoavat kilpailijoille tilaisuuksia harjoi- 
tella edustamista, jolla on tärkeä rooli maajoukkueessa.

Edellisissä St. Gallenin kisoissa Pirjo Sillman toimi laatoi-
tuksen päätuomarina. Helsingin kisoissa hän on laatoi-
tuksen lajipäällikkö. ■

TEKSTI: BIRGITTA VALONEN

Talonrakennuslajeille 
WorldSkills 2005 -kilpailut 
ovat yhteistyötä

Pirjo Sillmanilla on kymmenen 
vuoden kokemus ammattitaidon 
MM-kisoista.

Laatoitus-, muuraus- ja kirvesmieslajien laji- 
järjestäjät, valmentajat ja lajipäälliköt sekä  
rakennusliittojen ja yritysten edustajat pyrki-
vät kisoissa hyödyntämään kaikkea osaamis-
taan rakennusalan tulevaisuuden hyväksi.



9

www.wsc2005helsinki.com

”Haluamme nostaa autoalan imagoa ja herät-
tää kiinnostusta Volvo-organisaatiota kohtaan. 
Lisäksi tahdomme saada nuoret kiinnostumaan 
yleisesti autoalasta”, Volvo Auto Oy:n tekni-
nen johtaja Mikael Malmsten kertoo yrityk-
sen motiiveista olla mukana WorldSkills 2005 
-kilpailuissa.

Kilpailuihin valmistautumisessa on riittänyt te-
kemistä keväästä lähtien. Silloin Volvo päätti 
lähteä mukaan tukemaan nuorten ammatillis-

ta osaamista. Projekti on työllistänyt välillisesti useita hen- 
kilöitä. Tehtailla eri puolella maailmaa on vielä pari-
kymmentä auton koria, moottoreita, vaihteistoja, korin 
osia ynnä muita autolajeihin tarvittavia tavaroita, jotka 
tuodaan Suomeen viimeistään alkukeväällä. ”Kokonai-
suutena tämä on merkittävä satsaus yritykselle. Puhu-
taan sadoista tuhansista euroista.”, Malmsten kertoo 
investoinneista.

Koulutus tärkeää
Volvo tahtoo olla näyttävästi mukana WorldSkills-tapah-
tumassa, sillä Malmstenin mukaan juuri nuoret ovat tu-
levaisuuden osaajia ja tekijöitä. Siksi heidän oppimistaan 
tahdotaan tukea. Volvo on tehnyt palkitsevaa yhteistyö-
tä Skillsin kanssa pienemmissä ammattitaitokilpailuissa 
Suomessa aiemminkin. Kokemukset ovat olleet hyviä, jo-
ten suureen kilpailuun mukaan lähteminen oli helppoa. 

Malmstenin mukaan osallistuminen kevään tapahtu-
maan on hieno mahdollisuus. ”Organisaation kilpailuky- 
ky tulee sen työntekijöiden osaamisesta ja koulutukses-
ta. Siksi pidämme koulutusta erittäin tärkeänä asiana. 
Myös meillä Volvossa on laaja sisäinen koulutusohjelma”, 
Malmsten kertoo.

Uudistunut ala
Automekaanikon työ ei ole Malmstenin mukaan enää 
tänä päivänä pelkkää rasvamontussa työskentelemistä 
jakoavain kädessä. Työn tekeminen vaatii muun muassa 
tietotekniikan hallitsemista. ”Epäilen, että monella nuo- 
rella on vääristynyt kuva automekaanikon työstä”, Malm- 
sten toteaa. ”WorldSkills 2005 -kilpailujen autolajit näyt- 
tävät osaltaan, mitä työ todellisuudessa on. Tapahtumas- 
sa vieraileminen on varmasti antoisaa esimerkiksi omaa 
alaansa etsiville nuorille.”

Volvo Cars on yksi WorldSkills 2005 -kilpailujen pääyhteis- 
työkumppaneista. Se toimittaa autopuolen kilpailuihin 
kaiken tarvittavan materiaalin, kuten auton osat, moot-
torit ja pellit. Lisäksi se antaa kisaorganisaation käyt-
töön 28 Vip-autoa kilpailujen ajaksi. ■

TEKSTI: SANNA ALA-SEPPÄLÄ

Volvo Cars tahtoo nuoret autoalalle

Taitajien Taitaja 2004, Ville  
Hietikko, on ammatillisen  

koulutuksen lähettiläs, joka ajelee 
vuoden upouudella autolla.
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Jukkala valmistautuu tulevaan koitokseen teke-  
mällä automekaanikon töitä. Lisäksi hän osal-
listuu Volvo Auto Oy:n järjestämille kursseille ja

saa valita niistä kilpailun kannalta hyödyllisimmät. 

Autonasennuksen lajipäällikkö Jorma Höyteisellä on    
muutakin hihassaan Jukkalan varalle. ”Itse kilpailussa  
pitää kyetä keskustelemaan englanniksi tuomarin kans-
sa, joten kieltä pitää harjoitella. Työtapoja täytyy myös 
hioa kisan vaatimaan suuntaan”, Höyteinen suunnitte-
lee.

Kilpailussa on seitsemän rastia, joissa on hyvinkin eri-
laisia tehtäviä sähkötöistä iskunvaimentimien vaihtoon. 
Pääpaino kuitenkin on vianmäärityksessä. 

Kilpailutilanne ei jännitä
Kilpailemisessa Jukkalaa kiinnostaa lähinnä omien tai-
tojen testaus. Hän ei kuitenkaan lähde arvioimaan omia 
menestymismahdollisuuksiaan. ”Pahimmat vastustajat  
tulevat Koreasta ja Japanista. Siellä valmentautuminen 
on hyvin systemaattista ja tietotaitoa on todella paljon.” 

Nuoren miehen asenne kilpailemiseen on rento. ”On-
han se mielenkiintoista kokeilla miten pärjää”, Jukkala 
pohdiskelee. ”Jännittäminen on mielestäni turhaa. Riit-
tää kun menee ja tekee parhaansa.”

Työnantajat arvostavat  
ammattitaitokilpailuja
Taitaja-kilpailun jälkeen työpaikan saaminen oli Jukka-
lalle helppoa. ”Työnantajat ovat suhtautuneet kisame-

nestykseen todella positiivisesti”, Jukkala kertoo. ”Käy-
tännössä olen itse voinut valita työpaikkani.”

WorldSkills on autoalalla toistaiseksi tuntemattomampi 
kilpailu. ”Jos nimi onkin tuttu, harva tietää miten isos-
ta tapahtumasta todellisuudessa on kysymys”, Jukkala 
vahvistaa.

Koulusta apua valmennukseen
Jukkala valmistui vuosi sitten autonasentajaksi, jonka 
jälkeen hän hakeutui automekaanikon oppisopimus-
koulutukseen Jyväskylään. Koulutus toteutettiin Jyväs-
kylän ammattiopiston ja Volvo Auto -organisaation yh-
teisenä projektina. 

Ajatus lisäkoulutuksesta tuli Jukkalan työnantajalta Au- 
to-Kilta Oy:ltä. WordSkills-kilpailunkin kannalta opiske-
lusta oli hyötyä. ”Oppisopimuskoulutus oli parasta val-
mentautumista itse kisaan, ovathan kaikki kilpailuautot 
Volvoja”, Jukkala toteaa.

Koulutuksen aikana Jukkala sai merkkikohtaisen erikois- 
osaamisen Volvo- ja Renault -henkilöautoihin. Volvo 
sponsoroi opetuskäyttöön autoja ja työkaluja sekä si-
toutui myös palkkaamaan kaikki valmistuneet töihin. 
Jukkalan mielestä tämäntyyppinen koulu- ja yritysmaa-
ilman välinen yhteistyö on mielekästä. ”Volvo saa var-
masti osaavaa työvoimaa ja koulutettavat saavat työ-
paikan”, hän pelkistää. ■

TEKSTI: SUVI HURRI

Kilpailuun  
valmentautuminen  
vaatii sitoutumista

Lappeenrantalainen Juuso 
Jukkala (21) valmentautuu  
parhaillaan WorldSkills 2005 
-kilpailuun lajinaan autonasen-
nus. Hän päätyi valmennuk-
seen karsintojen kautta  
ja voitettuaan Taitaja 2003 -ki-
san samaisessa lajissa. 

Automekaanikko 
Juuso Jukkala 
valmentautuu 
kisoihin työtä 
tekemällä.



11

www.wsc2005helsinki.com

Festo on seitsemättä 
kertaa mukana World- 
Skills -kilpailujen pää- 
yhteistyökumppanina.  
Tämän vuoden uutuu- 
tena yritys järjestää  
mekatroniikkalajin. 
”Haluamme varmistaa,  
että valmistamallemme  
tekniikalle ja innovaa- 
tioille on jatkossakin  
osaajia, jotka pystyvät hyödyntämään niitä”, 
Feston koulutuspäällikkö Hannu Hassinen  
kertoo.

Festolle on Hassisen mukaan  tärkeää olla jat- 
kuvasti mukana alan ammatillisen koulutuksen 
kehittämisessä. Yritys varustaa Suomessa kaik-

kia automaatiota kouluttavia oppilaitoksia. Festo suun-
nittelee koulutusohjelmia, -tiloja ja -välineitä yhdessä 
opettajien ja asiantuntijoiden kanssa.

Festo järjestää yhden lajin
Festo on ainoa yritys WorldSkills 2005 -kilpailuissa, joka 
järjestää kokonaisuudessaan yhden lajin. Festo on suun-
nitellut mekatroniikkalajin kilpailun rakenteen, tehtä-
vät ja uusia teknisiä sovelluksia kilpailulaitteisiin. ”Jär-
jestämäämme kilpailuun osallistutaan pareittain, joten 
normaalin teknisen osaamisen lisäksi lajissa menestymi-
seen tarvitaan myös yhteistyö- ja kommunikointitaito-
ja”, Hassinen selventää.

Kilpailu koostuu noin kymmenestä osiosta, joista jokai-
sesta arvioidaan pisteet erikseen. Osiot koostuvat mm. 
asennus-, ohjelmointi-, käyttöönotto- ja vianhakutehtä-
vistä. Osioista annetaan pisteitä mitattavien asioiden 
perusteella, joten pisteytys on täysin objektiivista. Tulos 
on myös heti selvillä. ”Kilpailu on näyttävä, ja lopputu-
los mallintaa täysin teollista tuotantolinjaa. Haastavinta 
lajissa on moniosaaminen. Tarvittavat taidot vastaavat 
täysin todellisen työelämän taitoja.”, kertoo Hassinen.

Kouluttautuminen tärkeää
Festo pitää koulutusta myös yrityksen sisällä erittäin 
tärkeänä. Feston henkilökunnalle on tarjolla 18 eri am-
matillista koulutusohjelmaa tekniikan ja kaupan alalta. 
Feston työntekijöitä rohkaistaan käyttämään koulutus-

tarjontaa hyväksi. Yritys investoi vuosittain 1,5 % henki-
löstökuluista koulutukseen.

Festo kouluttaa myös yrityksen ulkopuolisia henkilöi-
tä. Kursseilla opetetaan muun muassa automaatiossa 
käytettäviä teknologioita ja ohjaustekniikkaa. Kohde-
ryhminä ovat automaatiojärjestelmien suunnittelijat, 
koneenkäyttäjät, huoltohenkilökunta ja oppilaitosten 
kouluttajat.

”Pidämme koulutusta tärkeänä menestystekijänä”, kou- 
lutuspäällikkö Hassinen kertoo. ”Myös WorldSkills-kilpai- 
luissa ja muissa pienemmissä ammattitaitokilpailuissa me- 
nestymistä arvostetaan. Meillä Festo Oy:ssä on töissä sekä 
WorldSkills- että Baltic Mechatronics -kilpailussa menes- 
tyneitä henkilöitä.”

Festo Oy on automaatiotekniikan toimittaja, jonka pää-
paikka on Saksassa. Yrityksessä työskentelee yhteensä 
noin 10 000 työntekijää eri puolilla maailmaa. Festo on 
mukana WorldSkills 2005 -kilpailuissa yhtenä pääyhteis-
työkumppaneista. Yritys on ollut mukana kilpailuissa 
vuodesta 1991. ■

TEKSTI: SANNA ALA-SEPPÄLÄ

WorldSkills-kilpailuissa  
menestyminen merkitsee
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Tätä kuvaa avajaisten esitys, jossa nuorille ym-
päri maailmaa annetaan pulma, jota he yrittä-
vät ratkaista itsekseen. Kun tämä ei onnistu,

kaikki tulevat Helsinkiin, jossa ongelma ratkeaa yhteis-
työllä.”

Vesa Ruotonen antaa pientä esimakua tulevasta World- 
Skills 2005 Helsinki -kilpailun avajaisista.  Ruotonen on ava- 
jaisten ohjaaja ja tuottaja, ja kertoo innostuneesti lisää 
tulevasta ohjelmasta:

”Esityksessä on kaikkiaan mukana yli 300 nuorta eri puo- 
lilta Suomea, ja juuri nuoret tuovat esitykseen liikettä 
ja elämää.  Esityksessä käytetään erilaisia näyttämöllisiä 
keinoja, ja kaikki ilmaistaan sanoitta.”

Tunnussävelkilpailu on hyvässä vauhdissa, ehdotuksia  
otetaan vastaan 15. marraskuuta asti. Samalla, kun voit- 
taja julkistetaan Turun Taitaja-kilpailussa ensi tammi-
kuussa, esitellään myös Suomen kilpailujoukkueen viral-
linen asu. ”Jokaisella maalla on oma asunsa, ja se tulee 
tietysti näkymään katukuvassa.  Kun joukkueet liikkuvat 
omissa asuissaan ympäri Helsinkiä, niin varmasti ihmiset 
alkavat kysellä, mistä oikein on kyse.”

Itse projektia Ruotonen kuvailee unelmatyöksi.  Ehdotus- 
ten tekeminen ja niiden saama vastaanotto, sekä yhteis-
työ monenlaisten ihmisten kanssa ovat Ruotosen mu-
kaan projektin parasta antia. ”Koska kyseessä ei ole raa-
ka, kaupallinen tilaisuus, tilat voi ottaa käyttöön juuri 
kuten itse haluaa”, Ruotonen kertoo. ■

TEKSTI: ELINA LAMPILA

Käsikirjoittajan unelma

”Helsingin Henki”  
teemana avajaisissa

Helsingin kisoja hän tuli järjestämään avajaisten 
tuottajan Vesa Ruotosen ja kilpailujen tapahtu-
mapäällikön Sirpa Nuutisen pyynnöstä. ”Sirpa

näki vuoden 2000 Lahden MM-hiihtojen avajaiset, joi-
hin olin tehnyt käsikirjoituksen, mikä ehkä vaikutti tila-
ukseen”, Ikäheimo kertoo.

Avajaisten ja päättäjäisten ohjelma on jo lyöty lukkoon, 
eli käsikirjoitus on saatu valmiiksi ja eteenpäin toteutta-
jille, joina toimivat eri oppilaitosten opiskelijat.  Projek-
ti eroaa aikaisemmista Ikäheimon mukaan juuri tässä: 
”Opiskelijat ovat valtava voimavara. Kerrankin on niin 
päin, että minulta kysellään, milloin voi alkaa tekemään, 
eikä niin, että itse joutuu hoputtamaan.”

Vastuun jakautuminen usealle eri taholle tekee hom-
masta toisaalta myös jännittävämpää, riskien muodossa.  
Ikäheimo kutsuu ohjelman tekemistä ”ison palapelin 
kokoamiseksi”, tarkoittaen juuri sitä, miten kaikki eri osa- 
set täytyy saada sopimaan yhteen.

Tulevasta ohjelmasta kysyttäessä Ikäheimo innostuu ker- 
tomaan vuolaasti: ”Meille on tulossa päälavan lisäksi nel- 
jä pienempää, pyöreää lavaa, joihin floristiikan opiske-
lijat tekevät suomalaiset vuodenajat.  Näillä lavoilla jae-
taan palkintoja ja myös esiinnytään.”

Esiintyjinä toimivat suomalaiset opiskelijat, musiikista 
vastaa Pop ja Jazz konservatorio.  Suunnitteilla on mm. 
vesiallas isolle lavalle, ilotulituksia, ilmapalloja, flamen-
coa, hanurimusiikkia… Toisin sanoen huikeat avajaiset ja 
päättäjäiset. ”Tarkoituksena on tuoda esille suomalais-
ta huippuosaamista, myös sellaisia tekijöitä, joita suu- 
ri yleisö ei tunne.”

Ikäheimo itse on ennen tätä projektia ehtinyt olla mones- 
sa mukana. Hän on varsinaiselta ammatiltaan trumpe-
tisti, mutta saanut puolustusvoimilta apulaiskapellimes-
tarin koulutuksen, ja opiskellut Helsingin konservatori-
ossa musiikinopettajaksi. Hän on ollut tuottamassa mm. 
Viapori Jazzeja. Lisäksi Ikäheimo tunnetaan Jean S. -yh-
tyeestä.  Ikäheimo on tällä hetkellä virkavapaalla Kaar-
tin soittokunnasta, juuri WorldSkills-kisojen takia. ■

TEKSTI: ELINA LAMPILA

Lassi Ikäheimo toimii 
WorldSkills 2005  
-kilpailujen avajaisten ja 
päättäjäisten käsi- 
kirjoittajana.  

”Helsingin Henki tarkoittaa sitä, että täällä 
Suomessa ongelmat ratkaistaan yhdessä.  
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Helsingin kaupungin opetus-
virasto kouluttaa WorldSkills 
-kisoihin 500 opasta helsinki-
läisistä ammatillisista oppilai-
toksista, lukioista ja ammatti-
korkeakouluista. 

Oppaiksi halukkaat ilmoit- 
tautuivat haluamiinsa teh- 
täviin toukokuussa 2004, ja

koulutus tapahtuu ensi talvena ja  
keväänä erilaisten kurssien muodos- 
sa. Opiskeltavia asioita ovat mm.  
Helsinki- ja Suomi -tietous, esiinty- 
mistaito,kansainvälisyys sekä turval- 
lisuus- ja ympäristötietous.

”Hymyä ja hyvää tuulta”
Koulutus alkoi avajaistilaisuudella, joka järjestettiin  
9.9. Länsi-Helsingin lukiossa. Tilaisuuden juonsi näytte- 
lijä Aku Laitinen, joka piti huolen suuren nuorisojou- 
kon naurattamisesta ja yhteishengen nostatuksesta. 

WorldSkills-tapahtumaa ja oppaan työtä olivat avajais- 
tilaisuudessa esittelemässä mm. Skills Finlandin tapahtu- 
mapäällikkö Sirpa Nuutinen sekä projektipäällikkö Kati 
Lundgren. He painottivat tuleville oppaille positiivisen 
asenteen merkitystä. Kiperissäkin tilanteissa oppaitten 
tulisi säilyttää iloinen ja reipas mieli.

Kongressipäällikkö Leena Sipilä Helsingin matkailutoi-
mistosta esitteli Helsinki-oppaan työtä. Hän painotti 
Skills-oppaan taidoista eritoten paineensietokykyä,  
”turnauskestävyyttä”, jota tarvitaan monta päivää kes- 
tävässä intensiivisessä tapahtumassa. Hän korosti myös 
sitä, että oppaat antavat omalla toiminnallaan kasvot 
koko WorldSkills-kisalle, koska monien ulkomaalaisten 
ryhmien pääasiallinen kontakti suomalaisiin tapahtuu 
oppaan kautta.

Suomi-kuvaa rakentamassa
Dunia Björn ja Teemu Hirvimäki Helsingin palvelualan 
ammattioppilaitoksesta halusivat kouluttautua ni- 
menomaan kisaoppaiksi. ”Kisaoppaan työ vaikutti hel- 
poimmalta, ja omasta alasta on myös eniten kerrot- 
tavaa”, parturi-kampaajaksi kouluttautuva Teemu sa- 
noo. Dunia ja Teemu ovat kiinnostuneita tutustumaan 
myös itse kisatoimintaan.

Antonia Degerlund, Anne-Mie Söderlund ja Julia Witting 
Gymnasiet Lärkanista sekä Linda Liukas Helsingin Nor-
maalilyseon lukiosta eivät vielä olleet varmoja, mihin 
opastehtävään he päätyisivät. Kaikki toivovat pääsevän- 
sä mahdollisimman kansainvälisiin tehtäviin joko lento-
kentälle tai hotelleihin. Kielitaidon puolesta he sopivat-
kin hyvin oppaan tehtäviin – kaikki puhuvat vähintään 
sujuvaa suomea, ruotsia ja englantia ja niiden lisäksi joko 
saksaa, ranskaa, venäjää tai italiaa. 

Tytöt odottavat saavansa oppaana toimimisesta esiin-
tymisvarmuutta ja käytännön kielitaitoa, mutta heitä 
kiinnostaa myös kansainvälisten suhteiden luominen. 
”Olen ensimmäinen ihminen, jonka vierailijat tapaavat 
lentokentälle tullessaan, ja haluan omalta osaltani olla 
antamassa hyvän kuvan Suomesta ja suomalaisista.” 
Antonia toteaa. ■

TEKSTI: ANNELIINA PEIJU

Oppaat antavat 
kasvot WorldSkills 
2005 -tapahtumalle

Dunia Björn 
ja Teemu 
Hirvimäki 
odottavat 
innolla 
kisaoppaan 
töitä.

Tulevat oppaat kokoontuivat avajaistilaisuuteen Länsi-Helsingin lukioon.
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Jyväskylän ammattikorkeakoulun ammatilli-
sen opettajakorkeakoulun (AOKK) koulutus-
päällikkö Ritva Sopanen vieraili vuonna 2003 
WorldSkills-kilpailussa St. Gallenissa. 

Ajatuksena oli katsastaa, josko AOKK:lla olisi jo- 
tain annettavaa Helsingin vuoden 2005 World- 
Skills-tapahtumalle. ”St. Gallenissa kisoja oli  vai-

kea jäsentää”, Sopanen kertoo. ”Vasta useamman päi- 
vän kiertelyn jälkeen alue ja eri kilpailulajit alkoivat 
tulla tutuiksi ja syntyi mielikuva siitä, mitä missäkin ta-
pahtuu.”

Laaja alue, eritasoiset vierailijaryhmät ja hyvinkin eri- 
tyyppiset kilpailulajit tekevät kävijöiden opastukses- 
ta haasteellisen tehtävän myös Heisingin WorldSkills- 
kilpailussa. Opastuksen suunnittelevat ja toteuttavat  
tänä syksynä opiskelun aloittaneet Jyväskylän amma- 
tillisen opettajakorkeakoulun (JAMK) opinto-ohjaaja- 
opiskelijat.

 
Polkua seuraamalla parempi kokonaiskuva
Harva kävijä on tasapuolisesti kiinnostunut kaikista am-
mattialoista. Alustava ajatus onkin jakaa kilpailulajit 
loogisen kokonaisuuden muodostaviin perheisiin. Per-
heittäin rakennetaan polkuja, joita seuraamalla vieraili-
jat saavat ammateista paremman kokonaiskuvan.

Itse kilpailussa on suunnitelmien mukaan mahdollista 
saada kolmentasoista opastusta. Keveimmällä tasolla 
katsojat seuraavat valmiiksi suunniteltuja polkuja itse-
näisesti. Toinen vaihtoehto on osallistua isommassa ryh-

mässä opastetulle kierrokselle, jossa myös opinto-oh-
jaajaopiskelijat ovat käytettävissä. Henkilökohtaisinta 
ohjauspalvelua voi saada erityisoppilaitoksille suunna-
tuissa pienryhmissä.

Ennakkotehtävillä lajit tutuiksi
Polkujen lisäksi suunnitteilla on ennakkotehtäviä, joiden 
avulla asiasta kiinnostuneet voivat tutustua kisoihin ja 
eri ammattialoihin. Tehtävistä pyritään tekemään leik-
kimielisiä, sillä niiden pääkohderyhmä ovat koululaiset. 
Ennakkotehtävät tulevat kisan internetsivuille tammi- 
kuun 2005 aikana. 

Eivätkä tulevien oppilaanohjaajien työt tähän lopu, 
vaan he myös jalkautuvat ensi kevään aikana kouluihin 
kertomaan kilpailusta ja eri ammateista sekä tuottavat 
monenlaista kirjallista opastusmateriaalia itse tapah- 
tumaan. ”Nämä kaikki ovat vasta alustavia suunnitel- 
mia”, opettajien jatkokoulutuksen yliopettaja Jukka  
Lerkkanen muistuttaa. ”Tarkoitus on antaa opinto-oh- 
jaaja-opiskelijoiden luovuudelle mahdollisimman pal- 
jon tilaa.”

Lerkkasen mielestä WorldSkills-kilpailun kautta tietoa 
eri ammattialoista on mahdollista välittää paitsi koulu- 
laisille, myös heitä uravalinnassaan auttaville oppilaan- 
ohjaajille. ”Oppilaanohjaajilla saattaa olla varsin pirsta-
leistakin tietoa eri ammateista. Esimerkiksi parturikam-
paajan työ kun on paljon muutakin kuin tukanleikkuuta. 
WorldSkills-kilpailun kautta on mahdollista antaa pa-
rempi kokonaiskuva ammatillisen osaamisen ydinfunk-
tioista.”, Lerkkanen kertoo. ■

TEKSTI: SUVI HURRI

Opastetut polut auttavat kävijää

Jyväskylän am-
matillisen opet-
tajakorkeakoulun 
Ritva Sopanen ja 
Jukka Lerkkanen 
suunnittelevat 
kilpailun opas-
tusta.
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Välkommen till Skills-båtseminarium!
Skills Finlands traditionella båtseminarium organiseras 10.-12.3.2005 på Siljas kryssning från Helsingfors till Stock-
holm. Kom med och trivs och hör de senaste nyheterna om den kommande VM-tävlingen i yrkesskicklighet!

Anmälningen börjar 15.10.2004. Observera annonseringen på vår sida www.skillsfi nland.com.
Förfrågningarna: (09) 8689 6810 eller laivaseminaari@skillsfi nland.com.

Koulut voivat kattaa osan reppujen kustan-
nuksista pyytämällä alueen yrityksiä sponsoroi-
maan matkaa joko maksamalla tietyn määrän 

reppuja tai esim. kustantamalla oppilaitten eväät. Vas-
talahjaksi yritykset saavat tuoda matkalle mukaan 
oman edustajansa esittelemään yritystä.

Yritysten suhtautuminen myönteistä
Oulun seudun ammatillisen koulutuksen kuntayhtymä 
OSAKK kannustaa alueen peruskouluja tutustumaan 
WorldSkills-kisoihin sekä ammatilliseen koulutukseen. 
Tapahtumaa on markkinoitu oppilaitosten rehtoreille ja 
opinto-ohjaajille, ja tällä hetkellä lähdössä on jo ainakin 
10 linja-autollista oppilaita.

”Oulusta pääsisi Helsingin kisoihin helposti myös junalla,
mutta luokkaretki-idean kannalta bussikyyditys on kä-
tevämpi”, toteaa projektipäällikkö Sauli Jaara.

”Luokat voivat kisojen lisäksi käydä samalla kyydillä
 myös vaikkapa Linnanmäellä.”

Retkien sponsoreiksi on pyydetty alueen lippulaivayri-
tyksiä, joista moni onkin jo lupautunut sponsoriksi.
”Yritykset ovat ylipäänsä suhtautuneet ammattitaito-
kilpailuihin ja ammattikoulutuksen mainostamiseen  hy-
vin myönteisesti. Monilla aloillaalkaa pätevistä työn-
tekijöistä jo olla pulaa”, Jaara kertoo.

Seinäjoen Taitaja-kisoihin keväällä 2004 koululaismat-
koja järjestänyt Jussi Karlsson Turun Ammatti-instituu-
tista kertoo, että matkaprojektin järjestäminen oli työ-

Ammatit tutuiksi 
koululaisille

Helsingin WorldSkills-
kisoihin on tarkoitus 
saada vierailijoiksi 
noin 60 000 koululaista 
tutustumaan amma-
tilliseen koulutuk-
seen ja työelämään. 
Kouluyhteistyön kulma-
kiveksi on rakennettu reppukonsepti, johon 
kuuluu upea reppu, pääsylippu kisoihin, koulu-
jen tulo-ohjeistus sekä uravalintamateriaalia.

lästä, mutta palkitsevaa. Karlsson oli mukana organisoi-
massa 600 koululaisen matkaa kisoihin.

Matkakuluihin haettiin avustusta Varsinais-Suomen liitol-
ta, joka kustansikin n. 2/3 matkan hinnasta, jolloin loppu-
kustannukseksi jäi vain 200 €/luokka.

”Jaoimme koululaisten henkilömäärän  Varsinais-Suomen
ammatillisten oppilaitosten kesken. Pienille oppilaitok-
sille 1 bussi (50 hlö/2 luokkaa) ja suuremmille 3 bussia
(150 hlö/6 luokkaa). Näin ollen yhden oppilaitoksen
työpanos oli ”naurettavan” pieni.  200 €:n paketin myyn-
ti yritykselle ei tuottanut omalta osaltani mitään ongel-
maa, mutta joissain oppilaitoksissa työtä ei kukaan ot-
tanut hoitaakseen ja koulu joutui maksamaan ko. sum-
man itse.”

Opettaja, opinto-ohjaaja ja 
koulutuksen järjestäjä!
Hanki luokallesi tai koko koululle kätevä reppupaketti, 
joka sisältää 1. virallisen kisarepun, 2. pääsylipun MM-
kisoihin, 3. erikoisalennuksia Linnanmäen Merimaail-
maan, Korkeasaareen ja Heurekaan, 4. koulujen tulo-
ohjeistuksen ja aikataulutuksen Messukeskukseen ja 
oheisohjelmakohteisiin, 5. ennakkomateriaalia kisaret-
ken valmisteluun ja 6. ryhmien opastusta kisapaikalla.

Kaikki tämä vain 16 euroa/oppilas! 

Reppupakettien myynti alkaa lokakuun lopussa osoit-
teessa www.wsc2005helsinki.com

Koulut voivat myös varata edullisia ryhmämajoituksia 
lokakuun lopusta alkaen. 

Ryhmiä tuovat opettajat ja opinto-ohjaajat pääsevät si-
sään maksutta. ■

TEKSTI: ANNELIINA PEIJU

Tervetuloa Skills-laivaseminaariin!
Skills Finlandin perinteeksi muodostunut laivaseminaari järjestetään 10.–12.3.2005 Siljan risteilyllä Helsingistä
Tukholmaan. Tule mukaan viihtymään ja kuulemaan tuoreimmat uutiset tulevista ammattitaidon MM-kilpai-
luista! Ilmoittautuminen alkaa 15.10.2004. Seuraa ilmoittelua sivuillamme www.skillsfi nland.com.
Tiedustelut: (09) 8689 6810 tai laivaseminaari@skillsfi nland.com.
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Viralliset WorldSkills 2005 Helsinki lisenssituotteet 
Newtop Oy:ltä

Lajijärjestäjille ja yhteistyö- 
kumppaneille tarjolla edullisia  
kisapaketteja. Suunnittelu  
sisältyy hintaan. MM-kisamal-
liston yleisömyynti alkaa Turun 
Taitaja-kisoissa 19.1.2005.

PAKETTI NRO 1. 
Puuvillakassi 
Fleece 
Lippis 
Pikee 
Yhteensä: 40 €/kpl + alv.

PAKETTI NRO 2. 
Puuvillakassi 
Lippis 
T-paita 
Avaimenperä 
Yhteensä: 20 €/kpl + alv.

PAKETTI NRO 3. 
Puuvillakassi 
Fleece 
Lippis 
T-paita 
Yhteensä: 35 €/kpl + alv

● CNC-koneistuskeskus DAEWOO MYNX 530,  
 ohjausjärjestelmä Fanuc 18iB
● CNC-sorvi EMCO MAXXturn 65,  
 ohjausjärjestelmä Fanuc 18i 
● Manuaalisorvi PINACHO S-90/200X 1150 
● Manuaalijyrsinkone LAGUN GVM 5-SP 
● CNC-mittakone ZEISS, mitta-alue   
 300x300x300 
● Monitoimiporakone ERLO TS30 
● Maalauskammio 
● IRT kuivaimia 
● Ruiskunpesukoneita 
● Hiomakoneita 
● Auton (VOLVO) moottorit, vaihdelaatikot,  
 S60 korit, S60 etupeltisetit 
● Pylväsporakone

Hyvä koulutuksen järjestäjä, uudista oppilaitoksesi opetusvälineistöä laadukkailla ja 
hinnaltaan kilpailukykyisillä koneilla ja laitteilla, joita käytetään WorldSkills 2005 -kilpailuis-
sa. Seuraavia koneita ja laitteita vielä tarjolla suoraan Skillsiltä:

Tiedustelut:

Jaakko Pekkala, jaakko.pekkala@skillsfinland.com, 
040 8379 487

Yhteistyökumppanit tarjoavat erikoisehdoilla:

Festo automaatiotekniikka,  
Hannu Hassinen, (09) 870 651

Electrolux Professional- ja Kodinkonetuotteet, 
Jarmo Huuhtanen, 0400 501 073 

Kemppi hitsauskoneet,  
Ari Kangasmäki, (03) 899 11

Felder puuntyöstökoneet,  
Olli Luukkonen, (03) 882 710

Autorobot korinoikaisupenkit,  
Ari Salotaipale, (017) 283 3711

Tilaukset/kysymykset: tommi@newtop.fi 
Tommi Mannila, Newtop Oy,  
puh. (02) 514 1000, 040 5150194 
Kuormakatu 2, 20380 Turku, 
www.newtop.fi


